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潍坊市中医院简介

潍坊市中医院始建于1955年6月，是山东省建院最早的地市级中医院之一。医院经过60多年的风雨历程，发展成为一所综合竞争列全国地市级中医院前五强的现代化、综合性三级甲等中医院。是国家中医药传承创新工程重点中医院、国家中医住院医师规范化培训基地、国家中医类别全科医师规范化培训基地、中国中医科学院博士后流动站、上海交通大学泌尿外科研究所博士后流动站、上海交通大学附属医院集团医院、美国心脏病协会心肺复苏培训中心、梅沃脊柱潍坊中心、山东中医药大学附属医院、山东省研究生联合培养基地、山东省“西学中”培训基地、潍坊医学院临床学院、滨州医学院附属医院。先后荣获全国卫生计生系统先进集体、全国改善医疗服务示范医院、全国中医药系统创先争优活动先进集体、全国和谐医院等多个荣誉称号。

医院开放床位2350张，2018年预计接诊病人近百万人次、收治住院7.1万人次、开展各类手术3.6万余例。设置临床医技科室80余个，其中，拥有国家临床重点专科2个（脑病科、骨伤科），国家重点中医专科2个（外科、肿瘤科），省级重点中医专科9个（心血管病科、脾胃病科、妇产科、儿科、针推科、老年病科、内分泌科、风湿免疫科、肺病科），省级中医药重点学科3个（中医脑病学、中医心病学、中西医结合临床），市级重点专（学）科30个，形成了诊疗水平高、辐射范围广的专科集群。

人才队伍日趋合理。现有职工2758名，其中，高级职称人员339名，博士硕士研究生661名。设立尚德俊、熊继柏、沈宝藩、李佃贵、张大宁5个国医大师工作室，丁书文、冯世纶、徐志瑛、李学铭、姜建国5个全国名老中医传承工作室。先后建成王法德、王景彦、张奇文3个全国名老中医专家传承工作室、22个省市级名老中医专家传承工作室，拥有全国、省名中医继承指导老师58名、全国五一劳动奖章获得者1人、全国优秀中医临床人才4名、全国百名杰出青年中医1名、全国中医护理骨干人才3名、省名中医药专家和高层次优秀中医临床人才14名、鸢都学者岗位3个、市级专业技术拔尖人才26名、潍坊名医名护68名。初步搭建起了由“院士一国医大师一名老中医一中青年名医一学术骨干”组成的中医药人才梯队。
医院设备配置先进。拥有3.0T核磁共振、飞利浦256层螺旋CT、GE全数字血管平板造影系统、直线加速器、ECT、高清腹腔镜、关节镜、全自动生化分析仪、眼底激光等大型医疗设备400余台（件），为疾病诊断治疗提供了强大的技术支持平台。

医疗服务水平不断提升。成立大急救中心，建立起了院前、院内急救、重症监护“三位一体”的急诊急救绿色通道，急危重症患者抢救成功率达到95%以上。大力推行多学科一体化诊疗，成立了消化诊疗中心、妇产诊疗中心、五官诊疗中心等多个诊疗中心，让患者得到最好的治疗。在全市率先开展无痛病房、无栓病房、“一病一品”等特色护理，每月举办两期健康大讲堂，成立20余个患者俱乐部，使患者享受到了全过程的优质护理服务。

积极推进互联网+医疗。成立了潍坊市首家“云医院”，对上与中国中医科学院广安门医院、北京301医院、上海交大附属医院等51家国内知名医院实行远程会诊；对下，与87家基层单位开展远程心电诊断，日均心电诊断260余人次；与65家基层单位开展远程医学影像诊断，日阅片量达到80人次，让患者不出潍坊享受到知名专家的优质服务。

医院认真落实市委、市政府提升市区、打造“健康城”的决策部署，加快推进“一中心两分院一基地”建设。在总院，新建8.65万平方米的门诊综合楼投入使用。在滨海分院，新建万余平方米的门诊病房综合楼投入使用。在东院区，建筑面积11.9万平方米、规划床位800张的一期工程正在建设中，计划2019年10月份投入使用，医院将创新运营管理模式，与国内外一流医院重点专科合作共建，助力新院区发展。

附件2：

介绍信

潍坊市中医院住院医师规范化培训基地：

兹有我院（在编/合同/总量控制）职工                （身份证号：                   ）需参加住院医师规范化培训且符合报名条件，我院同意其到贵基地进行住院医师规范化培训，并确保其遵照国家省市要求按时完成培训任务。培训专业为：         ，请贵部门予以办理规培招录报名手续。

谢谢！

单位盖章                                            年    月   日

附件3：
中医住院医师规范化培训委托培训协议书

甲方（培训基地）：潍坊市中医院

乙方 (委派单位)：

丙方（培训对象）：           身份证号：

根据国家和山东省中医住院医师规范化培训工作要求，为加强与规范中医住院医师培养，经协商由乙方委派丙方在甲方进行中医住院医师规范化培训。为保证培训质量，明确培训期间的权利和义务，结合《潍坊市中医医院中医住院医师规范化培训管理办法》，甲乙丙三方自愿达成如下协议，以资共同信守执行。

一、甲方权利与义务

1.甲方向乙方、丙方介绍本院中医住院医师规范化培训计划、安排、考核等相关规定和要求。

2.甲方按照国家、山东省中医住院医师规范化培训大纲要求，将丙方纳入所在培训基地统一管理，规范培训、严格考核，使其达到中医住院医师规范化培训合格要求。

3.甲方成立具体分管部门，负责对丙方的培训工作进行检查、督导、考核，及时做好动态反馈。

4.甲方对表现优异者，可根据规定给予丙方适当鼓励。丙方本人身体原因、不服从管理、扰乱工作生活秩序、引起有效投诉、发生医疗差错、造成医疗事故或影响培训的情形，甲方视情况终止其培训，同时报卫生行政主管部门备案。

5.丙方完成规定项目培训，甲方负责组织其参加中院住院医师规范化培训考核。

6.根据国家、山东省有关中医住院医师规范化培训的政策与管理规定，甲方有权利对培训内容、实施方案及协议内容做出相应调整。

二、乙方的权利与义务

1.乙方负责丙方资格初审，如实将丙方个人信息与相关资料报送甲方。

2.培训期间，乙方与丙方人事（劳动)、工资关系不变。乙方负责发放工资，缴纳社保，自行处理与丙方的工伤、劳动人事争议。住宿、伙食等由乙、丙方协商解决。

3.培训期间，乙方应保证丙方服从甲方统一管理、培训及工作安排，认真履行职责，完成培训和工作任务。

4.乙方应保障丙方的培训率，非经甲方书面同意并提前30天书面函告，不得退出或终止丙方培训。如丙方在培训期间出现弄虚作假，擅自缩短培训时间等违规行为，乙方应及时处理和教育，并书面反馈甲方。

5、乙方应协助甲方做好终止培训工作，甲方终止培训，乙方应无条件接收丙方。

 6.培训期间，因丙方原因引起医疗纠纷、差错或造成医疗事故，给甲方造成负面影响或经济损失，乙方应与丙方承担连带赔偿责任。

三、丙方的权利与义务

1.丙方自愿到甲方参加中医住院医师规范化培训，如实向甲方提供个人信息与相关资料。

2.丙方应严格遵守国家的各项相关法律法规和甲方的各项规章制度，服从甲方统一管理、培训及工作安排，认真履行职责，完成培训和工作任务。

3.培训期间，丙方应通过国家执业医师资格考试，取得国家执业医师资格。如未按要求完成培训或考核不合格者，甲方有权顺延或终止培训，顺延期间费用由丙方承担。丙方取得执业医师资格的，须上交执业医师证书及资格证书，并将执业地点变更到甲方所在地，按甲方有关规定管理。培训结束后，依法办理相应执业注册变更手续。

4.丙方不能完成正常工作和培训任务，或严重违反甲方规章制度，或因健康问题不适于继续培训者，须提前30天向甲方提交书面申请，申明事由。经甲方同意并妥善处理相关事宜后，方可正式解除协议。

5.因丙方原因终止培训的，丙方应在解除事由发生之日起5日内退还甲方为辅助丙方完成培训任务提供的补贴，否则每逾期一天按应付款项的5%向甲方支付违约金。乙方承担连带责任。

6.培训期间，因丙方原因引起医疗纠纷、差错或造成医疗事故，给甲方造成负面影响或经济损失，丙方应承担赔偿责任。

7.培训结束时，丙方经考核合格，可获得国家卫计委颁发的中医住院医师规范化培训合格证书。
四、三方的特殊约定

1.丙方在培训期间，工作时间之内的安全依国家有关规定办理，除工作时间以外的安全由丙方负责。

2.丙方培训期间发生的责任赔付，按甲方住院医师的标准承担相应责任，该责任不因为培训的学员身份而免除。

3.培训结束后，如丙方未取的培训合格证的，按照相关政策执行。

五、其他事宜

1.三方必须认真遵守本协议约定，除约定事由外，不得随意变更或解除。

2.在执行过程中遇到未提或未尽事宜，按照《潍坊市中医医院中医住院医师规范化培训管理办法》等相关规定，由甲乙丙三方应协商解决。

3.丙方培训的时间为   年，自   年   月    日至     年   月   日止。除本协议约定外，培训结束后，甲、乙、丙三方关系解除，终止本协议。

4.丙方确认送达地址为：                                       ，如地址变动，应及时书面通知甲方，否则承担法律后果。

5.本协议在履行过程中发生争议，由甲乙丙三方协商解决，协商不成时由甲方所在地人民法院管辖。

6.本协议一式三份，甲、乙双方各执两份，丙方执一份，自甲乙签章、丙方签字之日起生效。

甲方：                            乙方：

法定代表人：                      法定代表人：

委托代理人：                      委托代理人：

单位公章：                          单位盖章：

年   月   日                       年  月  日

丙方（签字）：

     （手印）

                   年  月  日

(说明：社会化学员委派单位可以不填，有单位的学员提前填写好，具体培训时间可以暂时空着，找单位签字、盖章。务必正反面打印，一式3份)，打印时请删除说明！
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