附件1：

事业单位新进人员公开招聘计划报告单

单位：（盖章）                                   2019年03月10日

	单

位

简

介
	长江医院隶属于水利部长江水利委员会，是国有非营利性事业单位，与长江水利委员会血吸虫病防治监测中心合署办公。承担长江水利委员会职工的医疗、保健和长江流域血吸虫病防治监测任务外，还为社会提供医疗服务，是武汉市医疗保险定点医院，是武汉市中心医院医联体单位。
	编制数
	210

	
	
	实有编制内人数
	165

	
	
	招聘总人数
	13人

	
	
	招聘

时间
	2019.03-2019.05

	序号
	岗位名称
	岗位描述
	招聘人数
	核定编制数
	实有编制数
	应聘人员条件
	招聘

方式
	备注

	
	
	
	
	
	
	专业
	学历要求
	年龄及职称
	是否在职
	笔试
	面试
	

	1
	检验科主任
	从事检验科工作，有管理检验科工作经历与能力。具备扎实医学理论知识，实际操作能力强。
	1
	29
	24
	医学检验技术专业
	本科学历（第一学历为统招本科）
	具有副主任技师及以上职称，年龄≤45周岁。
	是
	√
	√
	在二级甲等及以上医院从事本专业工作10年以上。

	2
	护理部主任
	从事护理工作，有护理管理工作经历与能力。具备扎实护理学理论知识，实际操作能力强。
	1
	64
	47
	护理学专业
	本科学历（第一学历为统招本科）
	主管护师、年龄≤35周岁；副主任护师、年龄≤40周岁。
	是
	√
	√
	在二级甲等及以上医院担任护士长3年以上。

	3
	全科医师
	从事全科医疗工作。具备扎实医学理论知识，实际操作能力强。
	1
	64
	45
	临床医学专业
	本科学历
	医师、年龄≤40周岁，主治医师、年龄≤45周岁。
	是
	√
	√
	在社区卫生服务中心、站从事本专业工作5年以上，执业范围为全科医师。

	4
	内科医师
	从事内科医疗工作。具备扎实医学理论知识，实际操作能力强。
	1
	40
	31
	临床医学专业
	本科学历（第一学历为统招本科）
	医师、年龄≤35周岁，主治医师、年龄≤40周岁。
	是
	√
	√
	在二级甲等及以上医院从事本专业工作5年以上。

	5
	药师
	从事药剂工作。具备扎实药学理论知识，实际操作能力强。
	1
	29
	24
	药学或中药学专业
	本科学历
	药师、年龄≤30周岁，主管药师、年龄≤35周岁。
	是
	√
	√
	药师及以上职称。在一级及以上医院从事本专业工作3年以上。

	6
	检验技师
	从事医学检验工作。具备扎实医学检验理论知识，实际操作能力强。
	1
	29
	24
	医学检验技术专业
	本科学历（第一学历为统招本科）
	检验技师、年龄≤30周岁，主管检验技师、年龄≤35周岁。
	是
	√
	√
	在一级及以上医院从事本专业工作3年以上。

	7
	血吸虫病健康管理
	从事基层医疗工作。具备扎实医学理论知识，实际操作能力强。
	1
	64
	45
	临床医学专业
	本科学历
	助理医师、医师，年龄≤40周岁。
	是
	√
	√
	在一级医院从事慢病、健康管理工作5年以上。

	8
	护士长
	从事护理及管理工作。具备扎实护理学理论知识，实际操作能力强，有良好的沟通能力及护理管理经历。
	2
	64
	47
	护理学专 业
	本科学历
	护师、年龄≤35周岁，主管护师、年龄≤40周岁。


	是
	√
	√
	在一级及以上医院从事本专业工作5年以上，现任护士长（以任命文件或聘任时间为准）。

	9
	人力资源管理
	具备扎实人力资源管理理论知识，能熟练操作相关专业软件。
	1
	3
	2
	人力资源管理
	硕士研究生（统分）
	年龄≤28周岁。


	是
	√
	√
	2019届毕业生

	10
	公共卫生医疗
	具备扎实公共卫生理论知识，能熟练操作相关专业软件。
	1
	64
	45
	公共卫生与预防医学
	硕士研究生（统分）
	年龄≤28周岁。


	是
	√
	√
	2019届毕业生（代码1004公共卫生与预防医学）

	11
	文秘岗位
	具备扎实本专业理论知识，能熟练操作相关专业软件。
	1
	8
	6
	语言学及应用语言学或新闻学专业
	硕士研究生（统分）
	年龄≤28周岁。


	是
	√
	√
	2019届毕业生，（代码050102语言学及应用语言学或代码050301新闻学）。

	12
	综合服务中心
	具备扎实电气工程理论知识，能熟练操作相关专业软件，有处理常见问题的能力。
	1
	18
	14
	电气工程
	本科学历（第一学历为统招本科）
	年龄≤25周岁。


	是
	√
	√
	2019届毕业生。


