附件1：
贵州省农村卫生人员在职培训工作评估评分表
_____________市（州、地）卫生局（公章）   

评估日期：_______年___月____日至_______年___月____日

	一级指标
	二级指标
	内 涵
	评价方法
	评分
	二级小计
	扣分情况说明

	1、政策与管理24分
	1、政策
规定
8分
	1、及时转发上级卫生行政部门关于农村卫生人员在职培训的规定、办法
2、本地及辖区各县级卫生行政部门制定有关实施办法或细则
	查阅文件
查阅文件
	　
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	2、组织
机构
3分
	1、本地及辖区各县有农村卫生人员在职培训管理机构
2、有适应工作需要的办公经费、设备及场地
	查阅资料
查拨款证明，
实地考察
	　
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	3、管理
人员
3分
	1、本地及辖区各县有卫生管理或医学及相关专业大专以上学历的分管农村卫生人员在职培训的人员至少1名
2、本地及辖区各县有关管理人员接受过相关培训，熟悉农村卫生人员在职培训的政策及管理规定
	查阅相关
证书，

访谈
	　
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	4、计划
总结
3分
	1、本地及辖区各县有近2年农村卫生人员培训工作计划与总结
2、乡镇卫生院有全院在职卫生技术人员培训规划
	查阅资料
	　
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	5、档案
管理
3分
	1、本地及辖区各县有近2年完整的农村卫生人员培训文件及相关材料
2、县卫生局、乡缜卫生院有辖区内乡村两级卫生人员培训档案
	查阅档案
　
	　
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	6、经费管理
4分
	1、有稳定经费来源，或专项经费
2、有经费管理及使用办法
	查阅拨款文件财务资料
查阅文件资料
	　
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2、实施情况40分
	7、师资培训
5分
	本地区近2年举办过农村卫生人员师资培训班

	查文件资料查办班材料
	　
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	8、县级培训活动及管理
10分
	1、近两年来每年召开专题研究农村卫生人员培训工作的会议
2、近两年来每年开展农村卫生人员培训检查督导工作
3、近两年来每年实施农村卫生人员在职培训项目
	查阅会议纪要
查阅工作记录
查阅实施记录
	　
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	9、乡村两级培训活动 
15分
	1、开展《乡镇卫生院卫生技术人员在职培训指导手册》规定的理论学习、技能训练、课件观摩，以及其他各项培训活动
2、乡村医生在岗培训开展情况，是否与注册衔接
	查阅资料
考试、考核
座谈会
查阅资料
	　
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	10、学习记录
5分
	县级卫生行政部门对在职培训情况进行学分登记或相关记录
	查阅证书及
相关资料
	　
	
	

	
	11、质量控制
5分
	本地、县对辖区内农村卫生人员在职培训工作开展过检查、监督和评估
	问卷、访谈
查阅评估报告
	　
	
	

	3、完成情况36分
	12、单位覆盖率8分
	以县为单位乡、村两级卫生人员开展在职培训工作的比例大于80%
	查阅上报材料
	　
	
	

	
	13、在职培训参加率 8分
	乡、村两级卫生人员参加在职培训比例大于80%
	查阅CME
项目册
	　
	
	

	
	14、在职培训合格率 8分
	参加在职培训人员培训合格率大于80 %
　
	查阅证书及
验证档案
	　
	
	

	
	15、抽查合格率 12分
	抽查考试考核合格率大于80%
	现场抽查、
考试考核
	　
	
	

	4、附加分10分
	16、特色与创新 10分
	农村卫生人员在职培训的科研立项；省级以上刊物发表的农村卫生人员在职培训的文章；其他有关配套政策和特色措施。
	查阅相关杂志
及立项文件、
有关文件
	　
	
	

	一级指标评分
	政策与管理
	实施情况
	完成情况
	附加分

	
	
	
	
	

	总分

合计
	

	总体

评价
	

	评估专家组

签名
	


附件2：  

地、县两级农村卫生人员在职培训评估报表

使用说明

本《地、县两级农村卫生人员在职培训评估报表》一式三份，一份备评估时使用，一份留各市（州、地）卫生局，一份交省卫生厅科教处。

各县（区、市）卫生局根据实际情况如实填写县级报表（加盖公章）报各市（州、地）卫生局，各市（州、地）卫生局汇总后填写地级报表（加盖公章）并与县级报表一并报省卫生厅科教处，要求2010年1月10日前报送。 

地级农村卫生人员在职培训评估报表

______________市（州、地）卫生局（公章）
一、社会经济发展状况：（2009年）

1、辖区总人口数：_________，其中农业人口数：________。

2、下辖：农业区县数：______；乡（镇）数：______；行政村数：______ ；

乡镇卫生院数：_________个；已建村卫生室的行政村数：______。

3、辖区国民生产总值_______万元,人均国民生产总值______元,人均年收入________元,农民人均年纯收入________元。

4、2009年本地区用于卫生事业的经费投入：___________万元。

二、农村卫生人员在职培训资源：（2009年）

1、市级农村卫生人员教育培训机构名称：__________________联系电话________
2、教师数：_______人      其中：专职_________人，兼职________人

三、乡镇卫生院卫生人员在职培训情况：（2009年）
1、辖区乡镇卫生院卫生人员数：________人   ①男_______人  ②女______人。

2、国家执业医师数：_______人；   国家执业助理医师数：_______人。

3、学历结构  ①大专及以上________人     ②中专及中专水平________人 

③无专业学历________人

4、年龄结构  ①25岁以下______人  ②26～35岁_____人 ③36～45岁_____人④46～59岁______人  ⑤60岁以上______人

5、用于乡镇卫生院卫生人员在职培训的经费投入：___________万元

其中：中央专项投入：___________万元  地方专项投入：___________万元

6、辖区开展乡镇卫生院卫生人员在职培训工作的县（市）数：_____________

参加在职培训人数：_______________

参加在职培训比例：________________

培训后考核合格率：______________

四、乡村医生在岗培训情况：（2009年）

1、辖区乡村医生数：___________人   ①男__________人  ②女__________人。

2、国家执业医师数：_______人；   国家助理执业医师数：_______人。

3、学历结构：①大专及以上________人     ②中专及中专水平________人 

③无专业学历________人

4、年龄结构  ①25岁以下______人  ②26～35岁_____人 ③36～45岁_____人④46～59岁______人   ⑤60岁以上______人

5、用于乡村医生在岗培训的经费投入：___________万元

其中：中央专项投入：___________万元  地方专项投入：___________万元

6、辖区开展乡村医生在岗培训工作的县（市）数：_______   培训比例______

参加在岗培训人数：_______________

参加在岗培训比例：________________

培训后考核合格率：________________
-

三、备查项

1、负责人：                    职务：

2、联系电话：                  Email：

3、地址：                      邮编：

注：本调查表填写计算截止日期2009年12月31日
县级农村卫生人员在职培训评估报表

________省（市、区）_______市_______县(区、市、特区)卫生局（公章）
一、社会经济发展状况：（2009年）

1、全县总人口数：_________，其中农业人口数：______。

2、全县下辖：乡（镇）数：______；行政村数：______；

乡镇卫生院数：_________；已建村卫生室的行政村数：______。

3、全县国民生产总值_______万元（按分配法计算）,人均国民生产总值______元,人均收入________元,农民人均纯收入________元。

4、2009年全县用于医疗卫生事业的经费投入：___________万元

二、农村卫生人员在职培训资源：（2009年）

1、县辖农村卫生人员教育培训机构名称：__________________联系电话________

2、教师数：______ 人      其中：专职_______人， 兼职_______人

三、乡镇卫生院卫生人员在职培训情况：（2009年）
1、全县乡镇卫生院卫生人员数：________人   ①男_______人  ②女______人。

2、国家执业医师数：_______人；   国家助理执业医师数：_______人。

3、学历结构：①大专及以上________人     ②中专及中专水平________人 

③无专业学历________人

4、年龄结构  ①25岁以下______人  ②26～35岁_____人 ③36～45岁_____人④46～59岁______人   ⑤60岁以上______人

5、用于乡镇卫生院卫生人员在职培训的经费投入：___________万元

其中：中央专项投入：___________万元  地方专项投入：___________万元

6、参加在职培训人数：_______________

培训比例：________________

考核合格率：______________
四、乡村医生在岗培训情况：（2009年）

1、全县乡村医生数：___________人   ①男__________人  ②女__________人。

2、国家执业医师数：_______人；   国家助理执业医师数：_______人。
3、学历结构：①大专及以上________人     ②中专及中专水平________人 

③无专业学历________人

4、年龄结构  ①25岁以下______人  ②26～35岁_____人 ③36～45岁_____人④46～59岁______人   ⑤60岁以上______人

5、用于乡村医生在岗培训的经费投入：___________万元

其中：中央专项投入：___________万元  地方专项投入：___________万元
6、乡村医生参加在岗培训人数：_______________

培训比例：________________
考核合格率：________________
五、备查项

1、负责人：                    职务：

2、联系电话：                  Email：

3、地址：                      邮编：

注：本调查表填写计算截止日期2009年12月31日
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